






C1 MARCHETTO A AURORA
C2 LORENZON B GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI
C3 POZZATO C HOLDING SERVICE

D JOB SOLUTION SOC COOP
E MINERVA
F PARENTE SERVICE
G SIALIA SCARL
H TAMAS

Elemento qualitativo a1 6

C1 B C D E F G H A B C D E F G H Totali Coeff.

A A 3 A 2 A 4 A 3 A 3 A 2 A 3 A 0 3 2 4 3 3 2 3 20 1,00     

B P 1 B 2 E 2 P 1 G 3 P 1 B 0 0 1 2 0 1 0 1 5 0,25     

C C 2 C 2 C 3 P 1 C 2 C 0 1 0 2 2 3 1 2 11 0,55     

D E 3 F 2 G 2 H 2 D 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -           

E E 2 G 2 P 1 E 0 2 0 3 0 2 0 1 8 0,40     

F G 3 H 2 F 0 1 0 2 0 0 0 0 3 0,15     

G G 2 G 0 3 1 2 2 3 0 2 13 0,65     
H H 0 1 0 2 1 2 0 0 6 0,30     

C2 B C D E F G H A B C D E F G H Totali Coeff.

A A 3 A 2 A 4 A 4 A 3 A 3 A 3 A 0 3 2 4 4 3 3 3 22 1,00     
B P 1 B 3 P 1 P 1 G 3 P 1 B 0 0 1 3 1 1 0 1 7 0,32     
C C 2 C 3 C 3 P 1 C 3 C 0 1 0 2 3 3 1 3 13 0,59     
D E 3 F 2 G 2 H 2 D 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -           
E E 2 G 2 P 1 E 0 1 0 3 0 2 0 1 7 0,32     
F G 3 H 2 F 0 1 0 2 0 0 0 0 3 0,14     
G G 3 G 0 3 1 2 2 3 0 3 14 0,64     
H H 0 1 0 2 1 2 0 0 6 0,27     

C3 B C D E F G H A B C D E F G H Totali Coeff.

A A 3 A 2 A 4 A 3 A 3 A 3 A 3 A 0 3 2 4 3 3 3 3 21 1,00     
B P 1 B 2 E 2 P 1 G 3 P 1 B 0 0 1 2 0 1 0 1 5 0,24     
C C 2 C 3 C 3 P 1 C 3 C 0 1 0 2 3 3 1 3 13 0,62     
D E 3 F 2 G 2 H 2 D 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -           
E E 2 G 2 P 1 E 0 2 0 3 0 2 0 1 8 0,38     
F G 3 H 2 F 0 1 0 2 0 0 0 0 3 0,14     
G G 3 G 0 3 1 2 2 3 0 3 14 0,67     
H H 0 1 0 2 1 2 0 0 6 0,29     

C1 C2 C3 MEDIA COEFF TOT COEFF

AURORA A 1,00  1,00  1,00  1,00    1,000 A 63 1,00     

GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI B 0,25  0,32  0,24  0,27    0,269 B 17 0,27     

HOLDING SERVICE C 0,55  0,59  0,62  0,59    0,587 C 37 0,59     

JOB SOLUTION SOC COOP D -       -        -       -          0,000 D 0 -           

MINERVA E 0,40  0,32  0,38  0,37    0,366 E 23 0,37     

PARENTE SERVICE F 0,15  0,14  0,14  0,14    0,143 F 9 0,14     

SIALIA SCARL G 0,65  0,64  0,67  0,65    0,651 G 41 0,65     

TAMAS H 0,30  0,27  0,29  0,29    0,286 H 18 0,29     
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SERVIZIO DI PULIZIA DELLE SEDI AZIENDALI
CIG 86880841BA

Adeguatezza dei curriculum vitae dei componenti del gruppo di coordinamento/supervisione, in termini di formazione specifica ed esperienza nel settore dell'appalto;

A

Punti max.STRUTTURA ORGANIZZATIVA



C1 MARCHETTO A AURORA
C2 LORENZON B GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI
C3 POZZATO C HOLDING SERVICE

D JOB SOLUTION SOC COOP
E MINERVA
F PARENTE SERVICE
G SIALIA SCARL
H TAMAS

Elemento qualitativo a2 6

C1 B C D E F G H A B C D E F G H Totali Coeff.

A A 2 A 2 D 3 A 2 P 1 G 2 A 2 A 0 2 2 0 2 1 0 2 9 0,60     

B P 1 D 3 P 1 P 1 P 1 B 2 B 0 0 1 0 1 1 1 2 6 0,40     

C D 3 E 2 F 2 G 3 P 1 C 0 1 0 0 0 0 0 1 2 0,13     

D D 2 P 1 P 1 D 2 D 3 3 3 0 2 1 1 2 15 1,00     

E P 1 G 2 P 1 E 0 1 2 0 0 1 0 1 5 0,33     

F G 2 G 2 F 1 1 2 1 1 0 0 0 6 0,40     

G G 2 G 2 1 3 1 2 2 0 2 13 0,87     
H H 0 0 1 0 1 0 0 0 2 0,13     

C2 B C D E F G H A B C D E F G H Totali Coeff.

A P 1 A 2 D 3 P 1 P 1 G 3 A 2 A 0 1 2 0 1 1 0 2 7 0,41     
B B 2 D 3 P 1 B 2 B 2 B 3 B 1 0 2 0 1 2 2 3 11 0,65     
C D 3 E 2 F 2 G 4 P 1 C 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0,06     
D D 3 P 1 P 1 D 3 D 3 3 3 0 3 1 1 3 17 1,00     
E P 1 G 3 H 2 E 1 1 2 0 0 1 0 0 5 0,29     
F G 3 G 3 F 1 0 2 1 1 0 0 0 5 0,29     
G G 2 G 3 0 4 1 3 3 0 2 16 0,94     
H H 0 0 1 0 2 0 0 0 3 0,18     

C3 B C D E F G H A B C D E F G H Totali Coeff.

A P 1 A 2 D 3 A 2 A 2 G 3 A 2 A 0 1 2 0 2 2 0 2 9 0,53     
B B 2 D 3 P 1 B 2 P 1 B 2 B 1 0 2 0 1 2 1 2 9 0,53     
C D 3 E 2 F 2 G 4 P 1 C 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0,06     
D D 3 P 1 P 1 D 3 D 3 3 3 0 3 1 1 3 17 1,00     
E P 1 G 2 H 2 E 0 1 2 0 0 1 0 0 4 0,24     
F G 3 G 3 F 0 0 2 1 1 0 0 0 4 0,24     
G G 2 G 3 1 4 1 2 3 0 2 16 0,94     
H H 0 0 1 0 2 0 0 0 3 0,18     

C1 C2 C3 MEDIA COEFF TOT COEFF

AURORA A 0,60  0,41  0,53  0,51    0,514 A 25 0,51     

GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI B 0,40  0,65  0,53  0,53    0,525 B 26 0,53     

HOLDING SERVICE C 0,13  0,06  0,06  0,08    0,084 C 4 0,08     

JOB SOLUTION SOC COOP D 1,00  1,00  1,00  1,00    1,000 D 49 1,00     

MINERVA E 0,33  0,29  0,24  0,29    0,288 E 14 0,29     

PARENTE SERVICE F 0,40  0,29  0,24  0,31    0,310 F 15 0,31     

SIALIA SCARL G 0,87  0,94  0,94  0,92    0,916 G 45 0,92     

TAMAS H 0,13  0,18  0,18  0,16    0,162 H 8 0,16     
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SERVIZIO DI PULIZIA DELLE SEDI AZIENDALI
CIG 86880841BA

STRUTTURA ORGANIZZATIVA Punti max.

L’offerente dovrà indicare se intende o meno impegnarsi ad erogare, indicando il relativo termine entro cui adempiere, in aggiunta alla formazione obbligatoria del proprio 
personale prevista al paragrafo 14.7 del Capitolato Speciale d’Appalto, ulteriori contenuti inerenti i seguenti argomenti: corretta diluizione ed uso dei prodotti, 
superconcentrati - corretto utilizzo delle risorse, ivi inclusa l’acqua e l’energia - corretto conferimento dei rifiuti.
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